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Rapporto periodico sulla situazione del
personale maschile e femminile
Biennio 2020/2021 J

{art. 46 del D.Lgs. 11 aprite 2006, n.198 e successive M“,-me | LAVOIRCH
modificazioni) '= o hedle POLITICHE SOCIALT

Sezione 1 - Informazioni generali sull'azienda

Codice Fiscale* 05994810488

Ragione DEDALUS ITALIA SPA
Sociale®
Sede Legale Comune® FIREMZE Cap* 50141
Indirizzo® V1A DI COLLODI &6/C
E-mail dedalus@legalmail.it
PEC dedalus@legalmail it
Telefono 05929059220
Cccupazione totale al Mumero 1121 Di cul 432
31/12/2021(ll anno del biennio)  complessivo® femmine*

Attivita economica esercitata® 62.01.00 - Produzione di software non connesso all'edizione

MNote
Serione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di METALMECCANICA - Industria
lavoratori*

Serione 1.1.1 - Eventuali altri contratti {D .. n)
DIRIGENTI - Aziende industriali

Seriane 1.1.2 - Eventuali altri contratti di |l livello applicati

[1s

Territariale: [1si [¥] Mo



Tabella 2.1 - Occupazione totale al 31/12/2021 (secando anno del biennio)

1. Dccupati alle dipendenze al 31/12/2020 (primo anno def biennio] e al 31/12/2021 {secondo anno del biennio)

di cui
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE DﬁéfT'” e
PROTETTE
MF*  F*  MF*  F* MF* F*  MF* F* MF* F*  MF* F*
Ceupatille _
o oo 30 7 151 33 ] 315 3 2 000 e EES 1
Eignnia)
Entrats g z 32 4 153 L] o o = ETaL T 3
Uscha o 1] T 1 pde] = h 1] oy 31 4 i
e patl idla
m‘ﬁﬂ,mn 38 3 126 38 Bse 383 3 e i &5z 4z 13
Eisanla)

2 Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2021 {secondo anne del biennio) -

Tabelia 2.2 - Occupati alle

professionale e fivello

ndenze al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) per categoria

MF*: 0, F*: 0

inquadramento: promozioni nell'anno e assunzioni nell'anno

Docuparzione al

31/12/2021 PROMOIIONI ASSUNTION]
CCHIL Livelle MF* F* MF* F* MF* ™
Dt 38 5 (1] a L1 o

DARIGENTI - AZiEnge Inpustristi 1*
Livelln 38 L] ] a a 1]
Cpriel 186 aE iz 2 is ]

2! . L3
METALMECCANSCA - Inciustna ‘_. 18 3z 1z 2 14 o

Livetio

Inphingmtl =54 333 2] =] a ]

METALMECCANSCA - Inchustriz 4
el 13z a7 ] a a [}

METALMECCANSCA - Incustria 3*
LiveSio 53 iod ] Q a [}

BAETALMECTANSCA, - Inchustris *
velio a3 a4 (] Q a 1]

METALMECCANSCA - Indhustriz o
Eirean z o a ] a ']

METALMECCANSCA, - Incustria B
el 7 EFS Q ] a 1]

METALMECTAMICA - incustrs kel
el 211 109 1] Q L} [}
METALMECCANSCA - Indastriz 9‘ " 1 a a a o

Liedo
= | ——— — — —  — — — — — — — —  _}




METALMECTANICE - Industriz - 5 3 1
Livedo
Oparai 3 1 o
METALMECTANICA - Inchustra o 3 2 2
Livedo
Apprendlinl o o o
TOTALE 1124 43z 12
ol cui fhabill @ Cot. Protetin a1 i3 0
METALMECCANICA, - Inoustria £* 2 1 1
Livefio:
BAETALMECCANICA, - Inchustrin 4* & H 1
Livedlo =
METALMECCANSCA - Incustrs 3* 2 2 o
Livedo
METALMECCANICA - Incustriz 2 s 2 1
Livedo
MAETALMECCANICA - Inciustris " 2 o 1
Livedlo
METALMECCANICA - Inchustriz E* 17 1 o
Livedio
METALMECCAMICA - Incustna 3 = 2 2
Livedio .
METALMECTANICE - Incstria g* 1 o 1
Livedo
METALMECCANMA - Incustria g! 2 - o
Livedio i




Tabella2.3 -

Cantra & bmpa
Indabar minata

ol sl Part T
o ol ntarm sl
ol callin o agle

Cantral & bmipa
SirLaiTn e

ol sl Part T
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o ullade i
atrsed o

ati alle dipendenze al 31/12/2021 (secando anno del biennio) per categoria
essionale e tipo di contratto, in Cassa integrazione (CIG) e aspettativa
di cui

DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI TOTALE D'Sé‘fT'” .
PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF*  F*
38 a 126 38 E42 o] 3 2 072 &0 36 0
o =] 4 3 1 a5 Z r3 81 ’* 3 4
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Tabella 2.4 - Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrate nellanno al 31/12/2021 (secondo
anno del biennio) per categoria

i alrm wnith

Dl cu

Heantiamusts
esflathin
Heaagharmests par
Whila caiisy
Heenglamusts per
phsatifiests motho
il

Hurrzinmests per
Whsarfzats motho
soggettn

Henasiamesiz per
iesta caitsa durante
pariode di formarions

durarie § pationds &
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Mgk o-3 ahnl

Mbsfifice dal darming
Inttiaimests fHisto

Fsalusisna
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Freperiiosamail

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI OPERAI TOTALE “'séfT'“ e
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
-F ] E* 4 =1 = o D ] 03 T =
{1} ] u] o (r] a a o ] @ a ]
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DIRIGENTI  QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE D'SSET'” e
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TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI:

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI TOTALE .
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
da tempo determbatn
4 lempe o a a o 20 0 a o Fin) i o o
Inditarfrinelo
i FT & taffipd plans o =] a o 4 ¥ 3 a o ._ 3 _- !‘ i o o
a tempa plena @ TR [ o (] ] 3 H o o = 1 1 [}
Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso dell'anno 2021 (secondo anno del biennio) per
categoria professionale
di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI TOTALE T
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Aumers partecisant 3E 9 174 36 £59 384 3 z | mz-.‘. 431 a0 bT.3
R ——— 533 1:2 770 457 1373 | eza3 24 18 aze28 | 74z | a0 133




Tabella 2.6 - Informazioni generali sul processi e strumenti di selezione, reclutamento, accesso alla

qualificarione professionale & manageriale, misure di conciliazione, incdusivitd e criteri di progressione

1 ngnrnmi di recutamento tramits sos0ls o universits

14 Fizne del mvoro
oy Socel Metwork
[£4) Wakatssione of Cv.
Process] 41 mach & inlark I P } - ] Irt!n"u."la,l’foln-quiu
[ Concorso o aftra procecura selettiva gubalica
[ Provwe attitudinal o di soiith
[1 AfRro
Specificare:
14 Anziarits di serdzia
L Cofioquic mativazionaie

[1 Ti‘bClIiDCqLi-ﬂ;ﬁ
(5 4] Spen"l'il:u comopstenza uq.lisih
Proceduts utilzets per Mo als goaificatons

Bl Valgtazions cela performance
[1 Esami O ComCorsi interns
[1 AFRre
Specficare:
fn 4] I:l:-nﬁzrli ] permmi th!rioriri:p:tmar:szliubuiEmﬁ
i Flecsibilits orara in artrats = uscits
[1 Barn delle ore
fn g Emurtwrh'nsnwe formie di Imwors da remats
I3 Bonus nasoks
Atrummnt o aule mbsere tesl dbgon bl per premucee s [1 Comtrivuti o comvernzioni per asii pica

concllarions del templ di vita & di von *

Contributi o coawenzion F-eratthﬂ.'u extra scolestiche dei figh dei dipendent]

Szrfﬁu'wppamm Ennitnriui'ti [e= nido mxendake, spazia studio, bady mthEr e
un-min'-i:-_.:c:]

=l Facilitazioni &l rasferimento di sede

Afro

Specificare:




[1 MErsa aziendale

L1 Maz=ardomo aziendsis
[1 SErgi of ravetts
n4} Fobility manager

L1 Diversity mansgsr

B e ki At = [ Disakility misnager
ervtncy Mckmpen ™ [1 Codice :I-'C-unn*:!ha-—-:\\:!nsiﬁﬁ:r:fu di ficuda
[ Palestra azizncals o corserzion con oentrd :-p-urh".li
L1 Attivits ricreative & cultursli evtrs @voratice
[ Sporteili di ascoko/supporta psicologioo
Ll ARTD
Spacficare:
¥l Anziamis di sEnvzio

] Titoli acquisti

Formazane spacifics

ot mtebtadi per le siepimmion i cectles * ] velutaZions gada parformance
Ll Esami & concors inkemi
L3 ARro
Specficare:




Tabella 2.7 - Retribuzione iniziale (al 01,/01/2020) per categoria professianale e per livello di

inquadramento

CCMNL Livells MONTE RETRIBUTIVO ANNUD LORDO
hF* F*
Cirigarntd £3.331.641,00 £501.214.00
Ses v o
DORISENTI - Aziends Industriati Ey 23934 801 00 £o01 244,00
Livelic
Chsielel £°B.090.421,00 £ 4E4%.755,00
- 2 .
METALMECCANICA - Industria 1’ £8.0m041 00 £ LE1%.73%,00
Livela
g £ 23089, 207,00 £ E.8E81.273,00
= (i - 9
METALMECCANSCA - Incustria g €z 7m0 £ 13.687,00
Livelia
= = o
METALMECCANICA - Ingustna g € 437 579,00 £E7220,00
Lrvalio
METALMECCANICA - Inchustris i .
R £ 21.390,00 0,00
= % 5 '
METALMECCANICA - Incustriz g £1.954 478,00 £ 454 FEZ.00
Lrvelio
METALMECCANICA - Industris - £ 9641 349,00 €2631.321.00
Lrvelio
- - -
RAETALMECCANICA - Inchistria :w 9,454 373,00 £ 1751 098,00
-]
METALMECCANICA - Ingustria 3_' £ 6.629.662,00 £ 2451 146,00
Livelio
- z -
METALMECCANSCA - Ingustna I £5.953.772,00 1345061 00
Lrvelio
Oparai 43 435,00 £26468,00
METALMECCANICA - Industns 1_I]‘ 3 € 43 495,00 £ 2546800
Livafiar
Agpiuirdsth £10,00 0,00
Dkl @ et peoistie 565662 00 31413300
METALMECCANICA - Inciustria m‘ £ 17.477.00 £0,00
Livelks
METALMECCANICA - inchstria a
Cuslio € 15.330,00 <000
METALMECCANICA - Inclustria g o
el £ 387,00 £25.736,00
METALMECCANICA - Inclustria ?_"_ £21.310,00 0,00
Liveks
METALMECCANICA - inchstria 8"
trvetia £ 13308100 £35097.00
METALMECCANICA - Inclustria T
el E135.772.00 £27AB5.00
Y - "
MEETALMECCANICA - Inchustria S £131 78300 € £0.358,00
Livelks
MIETALMECCANICA - Industriz o
= X3
tiuelio EL73571,00 £ 50973.00
= t - "
METALMECCANICA - inclustria E £ 43205200 £73726,00
wekio
X - '
METALMECCANICA - Incustra hum £ 26.723,00 £0,00




Tabella 2.8 - Retribuzione annua al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e

per livello di inquadramento
CCNL Livelia MONTE RETRIBUTIVO ANNUD di cui componenti accessorie del
LORDO salario, indennita, bonus e altro
MF* ™ MF* i
Cirgenti | £3.962. 677,00 £E34.18100 ££32.311.00 £O3ELm
S i z
‘ e e AR | ’L'i“m | €336 877,00 £Ema1Em ZE32311.00 £133EL.00
ouedl | £39.965.450,00 £2101.172.00 €716 378,00 £122183.00
- : -
‘ A LR AR A~ Ricae s et | ’L'i“nu | €5.B65.450,00 £ 10117200 72837800 £144.183.00
impegat | £28.833.423,00 £ 10.688.575.00 £1.837.374,00 £274.453.00
J & :
BRCEALINCLE ARLA T MOESS 2 £EATLIEA00 £4922.207.00 £326:751.00 £100.452.00
T AN - Sustra P
NESUISEZANS N S £2.0s9.055,00 £2572954.00 £3552 33500 €121 71100
- r ol
PRELALELTAIRE Cidn e e £5.083.273.00 £2333.582.00 £382225.00 £33.293.00
- . "
RAETAEMECTAMCH - ales-am :i“m €84 177,00 £2Ema73 00 15749300 133320
T - J t]
SERSLECEALA <o vion s £2225.532.00 £535324.00 £ 112300 £0.00
METALMECLANICA - Ingustria " £ 24.162,00 £000 £1525.00 £0,00
Liveiia
- . v
A LEE R AR~ ez Eir:m £363.170,00 £ 122.755,00 £ 274200 0,00
i 2 :
MEFALINELCAMCA Ydo s R £128.850.00 £20.382,00 £10.657.00 £717.00
e £46.50%.00 £27.302.00 £ee7.00 £ 40,00
SREERL eV ARNC A = ikt vis | tif:m | £46.20%,00 £27.502.00 ££27.00 £a0.00
Aspranda £000 0,00 oM c00
Disabill o ent. peotette | £1.134.638,00 £312.031.00 £57.987.00 £3.857,00
- s "
RAELALMELTRIRELN Tdnse S € 33.083,00 £ 2539500 £0.00 co00
METALMECCANACA - Inglustria 7 L o el s
Livea
= = : i
SERSLEECEAINA < v r £173.810,00 24511000 o0 0,00
Livara
- s LS
LR LN TN it S Ei“m £176.257.00 £41.095,00 om0 £0,00
- . il
RAETALMECTAMICH. - e :i“m £116.011,00 £31.083,00 T12 509,00 € B0L00
EFRLMECTRMCH o e :i:.-:uu £ 156.056,00 €57 634,00 L ISETEO0 0,00
£ s "
B XELNPEET ARSI R Ei“m £ 17314300 £ 55 640,00 om0 £0,00
= : -
A LEE R AR~ ez :l.'ium € 198.444,00 513600 1183300 306700
- - ]
METALMECCANICA - ingiustria e e . T T




MIETALMECCANSCA - Incustns

Livelia

£ 19.305.00

£000

£ 4500

£0.00




Tabella 2.8.1. Dettagiio componenti accessorie del salario

DISABIL e
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT.
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Srardinar oo | cooo | fooo | €ope | emoo | ooo | foso | fooe | Eome | £0@0 | €000 | eoco
Susarmisirm] = £ L £ £ = '_ B | o £ £
ndhdduall 36.234 €000 | 725978 | 144.223 | 1.8373 | z74dss | oo | €40,00 | 25005 | 413716 | 375E7, | 3.EET.0
o) oo 7400 00 g o Bm g oo o
Prami dl presiuthich fop0 | g0 | foo0 | €ooo | Eopo | foo0 | £o00 | Tome :u,:n ‘€000 | £ooo | eopo
s € c R €
¥56.027 | 123511 | £oo0 | £o00¢ | €000 | €000 | fopo | oo | 9566EW | 433614 | £000 | =000
00 .00 oo o0
Elencare e componenti accessorie valorizzate nella riga "Altro®:
BOMNUS -UT-INDENMNITA" VARIE
e ——




Sezione 3 - Informazioni generali sulle unita nell'ambito comunale

Tabella 3.1 - Occupati per ciascuna unitd produttiva con pil di cinquanta dipendenti, al 31/12/2021

[TH

e s

[T}

UES

ur 8

uwp?

ura

LI |

PROVINCLA COMUNE DIRIGENTI CUADRI IMPIEGATY DPERAI TOTALE DIS;.:TI'I-.I e
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF F*
BOLOGNA BOLOGHA L] 1 E il 1z 133 ] a o | &7 72 g )
ROMA R4 3 1 13 % 58 33 o [ E] 40 z a
MILAND MILAND 7 3 EH ] 111 13 o o | 1 55 z ]
TORING COLLEGND 1 o 4 1 L] i a o 4 | B o o
CATAMIA CATANIA 1 ] ] ] LE] 1 1 o =] 1 o a
FIRENZE FIRENIE B 2 14 3 a1 1z o o E7 33 z 1
GENGWA GENOVA 2 o 12 3 L 23 o Q 73 25 3 a
MODEMA MODEMA L] t 24 H 108 43 z ] | o= 7 3
VICENZA WICENZA o o 13 1 73 20 o [ | EH u z o
- [—

{seconda anno del biennio)
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