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Tel +39- 01065451 - Fax +39 - 0106545422

QUI

Informativa ex art. 13 Regolamento UE 2016/679 per il Trattamento
dei Dati Personali dei lavoratori dipendenti e dei collaboratori

Titolare del trattamento

La informiamo che, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (infra: “Regolamento”), i suoi Dati
Personali, raccolti ai fini della gestione del suo rapporto di lavoro o collaborazione con Liguria Digitale
S.p.A. con sede in Via Melen 77 16152 — Great Campus Parco Scientifico e Tecnologico di Genova
saranno trattati dalla medesima, in qualita di Titolare del trattamento (“Titolare”).

Tipi di dati oggetto del trattamento

Il Titolare trattera i dati personali e i dati appartenenti a categorie particolari (artt. 4(1) e 9(1) del
Regolamento), raccolti durante la gestione del suo rapporto di lavoro o collaborazione, tra cui
rientrano, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il suo nome, cognome, il numero di telefono
mobile, curriculum vitae, lo stato di salute (certificati per malattia, infortunio, e simili), 'adesione ad
un sindacato (ad esempio, trattenute per contributi sindacali), I'adesione ad un partito politico (ad
esempio, permessi per cariche pubbliche), le convinzioni religiose (ad esempio, fruizione di festivita
religiose), eventualmente, dati personali relativi a condanne penali o reati: di seguito e
complessivamente, solo “Dati Personali". Va pure osservato che i dati di cui siamo o potremo venire in
possesso e da Lei forniti possono essere inerenti anche a Suoi familiari.

Finalita, base giuridica e facoltativita del trattamento

| suoi Dati Personali saranno trattati, senza necessita di un suo specifico consenso sulla base di quanto
previsto dall’art. 6, paragrafo 1, lett. b) (il trattamento é necessario all'esecuzione di un contratto di cui
I'interessato e parte o all'esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dello stesso), art. 6,
paragrafo 1, lett. c) (il trattamento é necessario per adempiere un obbligo legale al quale é soggetto il
titolare del trattamento), art. 6, paragrafo 1, lett. f) (il trattamento € necessario per il persequimento
del legittimo interesse del titolare del trattamento o di terzi [...]) e dall’art. 9, paragrafo 2, lett. b) del
Regolamento ([...] il trattamento € necessario per assolvere gli obblighi ed esercitare i diritti specifici del
titolare del trattamento o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e della sicurezza sociale e
protezione sociale, nella misura in cui sia autorizzato dal diritto dell'Unione o degli Stati membri o da
un contratto collettivo ai sensi del diritto degli Stati membri, in presenza di garanzie appropriate per i
diritti fondamentali e gli interessi dell'interessato) e dell’autorizzazione pro tempore vigente del
Garante per la protezione dei dati personali, per le seguenti finalita:

a) finalita contabili-amministrative, ai fini della gestione dei rapporti con enti di previdenza ed
assistenza, dei rapporti con I'amministrazione finanziaria e con istituti di credito per il
pagamento delle retribuzioni e per adempiere ad ogni obbligo di legge connesso con la
prestazione svolta per il Titolare.

In particolare:
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e calcolo/pagamento retribuzioni
e applicazione normative previdenziali e assistenziali vigenti
e adempimenti fiscali ex lege

Il trattamento dei Suoi dati personali sara inoltre finalizzato a:

attivita correlate alla rilevazione delle presenze (timbrature in ingresso ed uscita;
assenze e loro causali; attivita fuori sede; prestazioni extra orario)

- attivita correlate alla ripartizione delle ore lavorate, alla gestione delle missioni e delle
note spese correlate (attribuzione ore lavorate dai dipendenti alle commesse; dati di
trasferta o missione; processo giustificativi contabili spese sostenute; rimborsi
forfettari)

- attivita correlate alla gestione del personale dipendente (reclutamento e selezione;
formazione, valutazione, compensation, assets check list)

- gestione visite mediche di idoneita e sorveglianza sanitaria dipendenti ex. Legge
81/2008 (visite di idoneita generica; visite oculistiche, altre visite specialistiche)

- gestione delle registrazioni del sistema di videosorveglianza legata alla sicurezza
perimetrale degli edifici e al monitoraggio esterno degli accessi

- operativita del Sistema di Gestione per la Sicurezza delle Informazioni

- Trattamento dei dati ai sensi del Decreto Legislativo 231/2001 in materia di
Responsabilita amministrativa delle Societa e degli Enti

- Sistema Gestione Qualita
- Autorizzazione all’accesso presso altri Enti/Aziende
- Telefonia

- Backup Dati

- Navigazione internet

- Rendicontazioni correlate al cofinanziamento degli interventi formativi attraverso
Fondimpresa

- Rendicontazioni correlate a fondi strutturali e di investimento per progetti europei
(esempi a titolo esemplificativo e non esaustivo: Por Fesr, Fse, Pon Metro, Fami, etc.)

- Trattamento dati nel contesto del “Lavoro Agile” cosi come inquadrato e descritto nella
Legge 22 maggio 2017, n. 81
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- Trattamento dei dati ai sensi della normativa in materia di Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza

- Espletamento di tutti gli adempimenti normativi

b) controlli sull’attivita delle Persone Autorizzate al trattamento di Dati Personali che il Titolare si

riserva di effettuare ai sensi della Policy disponibile sulla intranet aziendale alla voce Privacy; in
particolari circostanze, il Titolare potra effettuare I'accesso all’account di posta elettronica che
le viene fornito a fini lavorativi secondo le modalita specificate nella medesima Policy sugli
strumenti IT;

controlli, in accordo con le rappresentanze sindacali, sull’attivita delle Persone Autorizzate al
Trattamento di Dati Personali che il Titolare effettua nell’ambito dell’adeguamento al D.Lgs. n.
231/2001 "Disciplina della responsabilita amministrativa delle persone giuridiche, delle societa
e delle associazioni anche prive di personalita giuridica, a norma dell'articolo 11 della legge 29
settembre 2000, n. 300";

d) finalita di sicurezza dei dati e della Rete e finalita di prevenzione e contrasto di possibili reati

informatici: tali controlli sono stati definiti, non hanno in ogni caso alcuno scopo di controllo a
distanza dell’attivita lavorativa dei dipendenti e sono realizzati nel pieno rispetto della tutela
dei lavoratori, con specifico riferimento alle previsioni dell’art. 4 della legge 300/70 Statuto dei
Lavoratori.

| suoi dati personali saranno altresi inseriti nelle scritture e nei registri obbligatori per Legge ai
fini sopra indicati, senza che per questo sia necessario il Suo espresso consenso.

La informiamo peraltro che, per quanto riguarda il Suo stato di salute ai fini dell’idoneita al lavoro,
esso e oggetto di accertamento da parte del medico competente designato ai sensi dell’art. 18,
comma 1, lett a) del Dlgs. 81/08 al quale Liguria Digitale S.p.A. si limita a richiedere un giudizio di
idoneita o inidoneita alle specifiche mansioni che devono essere attribuite, senza venire a conoscenza
di informazioni specifiche circa il Suo stato di salute. Limitatamente ai casi previsti dalla legge i Suoi
dati personali potranno essere pubblicati sul sito internet della Societa e quindi diffusi. (es.
Trattamento dei dati ai sensi della normativa in materia di Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza).

Il conferimento dei suoi Dati Personali per le finalita sopra indicate é facoltativo, ma in difetto non sara
possibile perfezionare il rapporto di lavoro con il Titolare.

Destinatari dei dati personali

| suoi Dati Personali potranno essere condivisi con:

persone fisiche autorizzate dal Titolare previo accordo di riservatezza (es. dipendenti delle
Unita Organizzative dell’Ufficio Personale/Amministrazione, amministratori di sistema). Tra
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esse figurano alcuni amministratori di sistema, che potrebbero avere accesso ai suoi Dati
Personali durante I'espletamento delle loro mansioni. | rispettivi nominativi possono essere
richiesti al  Titolare  del trattamento  scrivendo  a: dpo@liguriadigitale.it;

dpo@pec.liguriadigitale.it;

e societa di elaborazione paghe, consulenti, enti previdenziali e assistenziali, fondi
interprofessionali, organizzazioni sindacali, istituti di credito per finalita contabili-
amministrative, alcuni dei quali agiscono in qualita di responsabili del trattamento. Per I'elenco
completo e aggiornato dei responsabili scrivere a: dpo®@liguriadigitale.it;

dpo@pec.liguriadigitale.it;

e soggetti, enti o autorita a cui saranno eventualmente comunicati i suoi dati personali in merito
a rendicontazioni correlate a fondi strutturali e di investimento per progetti europei

e soggetti, enti o autorita a cui sia obbligatorio comunicare i suoi dati personali in forza di
disposizioni di legge o di ordini delle autorita.

Il Titolare non trasferisce i Suoi Dati Personali al di fuori dello Spazio Economico Europeo.

Conservazione dei dati personali

| suoi Dati Personali saranno conservati per il tempo necessario alla gestione del rapporto di lavoro. E
fatto salvo in ogni caso l'ulteriore conservazione prevista dalla normativa applicabile tra cui quella
prevista dall’art. 2946 cod. civ. Maggiori informazioni sono disponibili presso il Titolare.

I suoi diritti privacy (ex artt. 15 e ss. del Regolamento)

Lei ha il diritto di chiedere al Titolare, in qualunque momento, l'accesso ai suoi Dati Personali, la
rettifica o la cancellazione degli stessi o di opporsi al loro trattamento, ha diritto di richiedere la
limitazione del trattamento nei casi previsti dall'art. 18 del Regolamento, nonché di ottenere in un
formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico i dati che la riguardano, nei
casi previsti dall'art. 20 del Regolamento.

Le richieste vanno rivolte per iscritto al Titolare al seguente indirizzo Via Melen 77 16152 — Great
Campus Parco Scientifico e Tecnologico di Genova ovvero al DPO (Data Protection Officer) al seguente
indirizzo dpo@liguriadigitale.it; dpo@pec.liguriadigitale.it.

In ogni caso lei ha sempre diritto di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei Dati Personali, ai
sensi dell'art. 77 del Regolamento, qualora ritenga che il trattamento dei suoi dati sia contrario alla
normativa in vigore.
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